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Oggetto: monitoraggio adempimenti in materia di Uaspérenza,' anticorruzione e performance.

La Commissione Indipendente di Valutazione, nell’esercizio delle funzioni attribuitele ‘
dall’art. 36 della Legge Regionale 23 luglio 2010, n. 22, ha effettuato i rilievi su Codesto Ente
in materia di trasparenza, anticorruzione e performance

Di seguito le proprie considerazioni.

I.-,'Piano Triennale Derila Pr‘c;Venzione della Corruzione e per la Trasoarenzzi 2019/2021

Il Piano, comprensivo dell’apposita sezione traspareﬁza amministrativa, risulta
pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione “Amministrazione Trasparente™ ai
sensi della L. 190/2012 e dal D.Lgs. 33/2013, come modificati dal D.Lgs. 97/2016.

. E’ stata inoltre verificata l’avvenuta redazlone ¢ pubblicazione della Relazione
annuale del Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza relatlv
all’anno 2018.

Si riporta, in allegato, una scheda sintetica con le valutazioni dei principali elementi di
rilievo del PTPCT e della Relazione.

~ La Commissione desidera ricordare che in tutti i casi in cui il Responsabile per la
Prevenzione della Corruzione. e per la Trasparenza rilevi disfunzioni inerenti all’attuazione
delle misure in materia di prevenzione della corruzione e di trasparenza, lo stesso ¢ tenuto a
darne pronta segnalazione alla scrivente Commissione. A tal fine la Commissione
riconferma la propria disponibilita ad audizioni o confronti valutativi attinenti tali disfunzioni
o potenziali rischi di fatti corruttivi o di violazioni agli obblighi di trasparenza.

11 - Piano performance 2019/2021

1l documento risulta pubblicato e si presenta strutturato in modo adeguato. I contenuti
risultano alquanto sintetici; come gia indicato per il triennio precedente, la Commissione
raccomanda un maggiore approfondimento soprattutto della parte di-analisi del contesto, che



dovra essere corredata con i prmc1pa11 dati nonché con il dettaglio dei servizi svolti in forma
associata e la mappatura delle partecipazioni societarie.
' Un richiamo dovra essere inserito anche agli adempunentl in materia di trasparenza e
anticorruzione.
I1 sistema di valutazione non risulta pubblicato nell’ app031ta sezione del sito. -

- HL - Relazione perfofmancé 2018

- Il documento risulta pubblicato. - ‘

Con nota prot. n. n. 908 del 04/09/2019, la Commissione ha trasmesso la mancata
validazione della relazione performance; rimane pertanto in attesa della seconda versione di
tale documento, al fine di poterne effettuare la vahdaz1one prevista dalle disposizioni
normative.

Iv. - Scheda di valutazione segretario comunale anno 2018

La Commissione non ha ancora ricevuto la scheda di valutazione del segretario
comunale per 1’anno 2018, rimane pertanto in attesa di riceverla al fine di poter adempiere
alle proprie funzioni di monitoraggio.

o * * *
Si invita a pubblicare la presente lettera di monitoraggio annuale sul sito istituzionale

dell’Ente nella sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione “Controlli e rilie_vi
sull’amministrazione”, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 33/2013.

Nel rammentare che la Commissione Indlpendente di Valutazione resta a disposizione
per ogni necessita, si porgono distinti saluti

. IL PRESIDENTE ,
DELLA COMMISSIONE INDIPENDENTE DI
VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE

rof. Roberto Confalonieri
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