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BANDO DI CONCORSO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
DI N. 9 OPERATORI SOCIOSANITARI DI CATEGORIA B POSIZIONE ECONOMICA B2S NEL
PROFILO PROFESSIONALE DI OSS DEL TESTO UNICO DELLE DISPOSIZIONI CONTRATTUALI
ECONOMICHE E NORMATIVE DELLE CATEGORIE DEL COMPARTO UNICO DELLA VALLE
D’AOSTA (TUDC) NELL’AMBITO DEGLI ORGANICI DELL’APSP CASA DI RIPOSO J.B. FESTAZ.

I’ APSP Casa di riposo JB Festaz (nel seguito Casa di rposo) indice un concorso, per esami, per I'assunzione a
tempo pieno e indeterminato di n. 9 operatori socio sanitari nel profilo professionale di OSS categoria B posizione
economica B2S del TUDC.

Per 'ammissione sono previst 1 seguenti requisiti:
- essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di primo grado (licenza media).
Per il titolo di studio conseguito all’estero si deve fare riferimento a quanto disposto dal successivo articolo

6;

- essere in possesso della qualifica di operatore socio sanitario (OSS), si sensi dell’accordo del 22 febbraio
2001 tra il Ministero della Sanita, il Ministero per la solidarieta sociale e le Regioni e Province Autonome
di Trento e Bolzano, per l'individuazione della figura e del relativo profilo professionale dell’operatore
socio-sanitario e per la definizione dell’ordinamento didattico dei corsi di formazione, rilasciato da enti
legalmente riconosciuti.

- Peril titolo di studio conseguito all’estero si deve fare riferimento a quanto disposto dal successivo articolo

6.

PROVE D’ESAME

a)  Una prova scritta vertente su:

Intervent: di assistenza diretta alla persona:

- attivita finalizzate alla cura e all’igiene personale e all’espletamento delle funzioni fisiologiche;

- mobilizzazione della persona con e senza 'utilizzo di ausili;

- alimentazione e somministrazione degli alimenti compresa I’assistenza alla persona disfagica ¢ la
conoscenza dei vari regimi dietetici;

- conoscenza delle alterazioni legate alle funzioni espletorie e gestione della persona incontinente
(comptresa la gestione di cateteri vescicali, colon-ileostomie e di urostomie).

Interventi di assistenza alla persona di specifico carattere sanitario:

- rilevazione dei parametti vitali;

- raccolta campioni biologici che non richiedono manovre invasive;

- medicazioni semplici;

- preparazione dell’assistito e dei materiali per specifiche procedure medico-assistenziali (cateterismo
vescicale, enteroclisma, campo sterile, medicazioni complesse, ecc.);

- interventl assistenziali diretti alla persona portatrice di PEG e SNG;

- assistenza della persona tracheostomizzata.

Interventi di relazione con I’assistito:

- nozioni e finalita delle attivita di animazione e terapia occupazionale rivolte ai singoli e ai gruppi.

Interventi di comfort, di igiene e di sicurezza sugli ambienti di vita, assistenziali e di cura della persona:

- prevenzione delle infezioni correlate all’assistenza,

- nozioni sulla sicurezza negli ambienti di lavoro;

- igiene ambientale (sanitizzazione, sanificazione, sterilizzazione);
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APSP Casa di riposo |.B. Festaz;

- fasi di preparazione del materiale sterile mettendo in atto le misure idonee alla sua corretta
conservazione;
- raccolta e stoccaggio dei rifiuti nel rispetto della normativa vigente.

b)  Una prova pratica consistente in una simulazione di situazioni di lavoro, in particolare per quanto concerne
la mobilizzazione, la somministrazione dei pasti agli utenti (in relazione al grado di collaborazione ed alle
: e, 5 2ORU pasti agh utent | &
patologie degli stessi), I'igiene della persona e degli ambienti.

¢) Una prova orale riguardante:
e gli argoment relativi alla prova scritta e alla prova pratica;
® i principi in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro (decreto legislativo 9
aprile 2008 n. 81);
e i principi fondamentali in materia di protezione dei dati personali, ai sensi dell’articolo 14 del
Regolamento UE 27 aprile 2016 n. 679 (privacy);
e gli organi e il funzionamento della Casa di dposo (legge regionale 23 dicembre 2004 n. 34).

L’ammissione dei candidati alla prova scritta, alla prova pratica e alla prova orale & subordinata ad una prova
) ]
preliminare di conoscenza della lingua francese o italiana scritta e orale.

DOMANDA E TERMINE DI PRESENTAZIONE.
La domanda di ammissione al concorso, sottosctitta dal candidato, deve essere redatta compilando il modulo che
viene allegato al bando riportando tutte le indicazioni che, secondo le norme vigenti, il candidato ¢ tenuti a fornire.

La domanda deve essere presentata attraverso una delle seguenti modalita:
a) a mano all’ufficio protocollo della Casa di tiposo (oratio di apertura: dal lunedi al giovedi dalle ore 9 alle
ore 12, il martedi e il giovedi dalle 14:00 alle ore 16:00 e il venerdi dalle 9:00 alle 13:00);
b) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento;

c) mediante posta elettronica certificata al seguente inditizzo: protocollo.casadiriposo@pec.it, tramite la
propria personale casella PEC.

La domanda di ammissione deve pervenire entro le ore 12:00 di giovedi 16/01/2020.

CALENDARIO DELLE PROVE.

11 diario e il luogo delle prove (articoli 13 e 14 del bando) sono pubblicati sul sito istituzionale della Casa di riposo
allindirizzo www.jbfestaz.it nella sezione Pubblicazioni/Concorsi e selezioni/Bandi di concorso in pubblicazione
e all’albo pretorio della Casa di riposo indicativamente a partire dal giorno lunedi 27 gennaio 2020.

I1 bando di concorso integrale puo essere ritirato direttamente dagli interessati presso l'ufficio amministrazione
durante 'orario d’ufficio (dal lunedi al giovedi dalle ore 9 alle ore 12, il martedi e il giovedi dalle 14:00 alle ore 16:00
e il venerdi dalle 9:00 alle 13:00) del’APSP Casa di riposo JB Festaz in Via Monte Grappa n. 8 11100 Aosta -
telefono n. 0165/364243 - fax n. 0165/235995 oppure richiesto all'indinizzo info@jbfestaz.it oppure scaricato dal
sito istituzionale all'indirizzo www.jbfestaz.it nella sezione Concorsi e Selezioni .

Aosta, 03/12/2019

Il direttore
Alessandro Cama
sottoscritto con firma digitale




